
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oggetto: Avviso Pubblico Formazione 2022: proroga fino al 19 giugno dei temini per la 

registrazione sul portale e per l’inoltro delle domande di finanziamento. 
 

 
A seguito della pubblicazione in G.U. del 12 ottobre u.s. dell’Avviso Pubblico 
Formazione Inail - finalizzato alla realizzazione ed erogazione di interventi formativi 
relativi ad aggiornamenti tematici a contenuto prevenzionale destinati ai rappresentanti 
dei lavoratori per la sicurezza, rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriale e 
di sito produttivo (RLS/RLST/RLSSP), ai responsabili dei servizi di prevenzione e 
protezione (RSPP) e ai lavoratori – rivolto ai soggetti formatori individuati tra quelli 
previsti dal D.lgs. 81/2008 e s.m.i.,  come già comunicato è aperta dal 22 maggio 
scorso  la fase di registrazione tramite Portale Inail.  
 
Si informa che i termini per la registrazione dei soggetti proponenti e per l’invio delle 
domande di finanziamento per l’Avviso Pubblico Formazione 2022 sono stati prorogati 
al 19 giugno p.v.. 
 
Di seguito il link di accesso al Portale Inail e la tabella aggiornata con le nuove date: 
 
https://redazionelive.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-
finanziamenti/finanziamenti-per-la-sicurezza/avviso-pubblico-formazione-2022.html 
 
 

Trasmissione via e-mail 
 
 
 
 
All’Ordine dei Consulenti del lavoro di Perugia 
segreteria@cdlpg.it 
 
All’Ordine dei Consulenti del lavoro di Terni 
cpo.terni@consulentidellavoro.it  
 
All’Ordine Ingegneri Perugia 
segreteria@ordineingegneriperugia.it 
 
All’Ordine Ingegneri Terni 
segreteria@ordinigtr.it 
 
Alla rete delle professioni tecniche dell’Umbria 
info@rptumbria.it 
rptumbria@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ufficio Attività Istituzionali 
Responsabile:  
Gennaro Cancellaro 
g.cancellaro@inail.it 
 
Tel. 075-5015630 
 
Processo:Prevenzione 
Referenti:  
Pietro Cutolo – Elisabetta 
Santamaria 
p.cutolo@inail.it; 
e.santamaria@inail.it 
 
 
Tel. 075-5015202/627 
 
Perugia, 1 Giugno 2023 
 

Classificazione di D.R. Umbria 
Processo: Prevenzione 
Macroattività: Prevenzione e Sicurezza  
Attività: Gestione progetti locali e centrali  
Tipologia: Nota divulgativa esterna 
Fascicolo: Progetti di Prevenzione 2023 
Sottofascicolo: Avviso pubblico formazione 2022 
Protocollo n.             del 
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Calendario scadenze Avviso pubblico formazione 2022 
Apertura dello sportello informatico per la fase di 
registrazione dei proponenti 

Dal 22 maggio 2023 (ore 12:00) al 19 
giugno 2023 (ore 17:00) 

Compilazione e invio della domanda online 
(sportello informatico) 

Dal 3 luglio 2023 (ore 12:00) al 7 
luglio 2023 (ore 17:00) 

 
 
 
 
Le proposte progettuali devono riguardare la formazione aggiuntiva delle competenze 
rispetto agli obblighi dei datori di lavoro previsti dal D.lgs. 81/2008 e s.m.i.. Si ricorda 
che tra i temi oggetto della formazione rientrano: lo studio delle problematiche degli 
ambienti di lavoro e delle situazioni lavorative (analisi di processo, degli infortuni e dei 
quasi incidenti); la raccolta, elaborazione e registrazione di informazioni relative a tutti i 
rischi, a scopo valutativo e ambientale; la formulazione di proposte e la partecipazione 
alle attività di pianificazione e gestione della salute e sicurezza del lavoro in azienda; la 
conoscenza e gestione dei dispositivi di nuova generazione e delle tecnologie digitali 
abilitanti; la riorganizzazione dei processi produttivi legata alla trasformazione digitale; 
l’analisi di stress, mobbing, violenze e molestie sul luogo di lavoro e le strategie per 
prevenirli. 
 
Le risorse economiche stanziate per la regione Umbria ammontano a  332.810 euro.. 
 
Il finanziamento riguarda il 100% della spesa effettiva, prevendendo un  minimo di  
20.000  euro e un massimo di 140.000 euro. 

 

Ulteriori informazioni sono presenti nel sito www.inail.it  sezione “Prevenzione e 
Sicurezza” , alla voce “Finanziamenti per la sicurezza”  oppure  direttamente attraverso  
il seguente link:   
 
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-
finanziamenti/finanziamenti-per-la-sicurezza/avviso-pubblico-formazione-2022.html 
 
 
 
 

                  Il Direttore regionale 
              f.to dott.ssa Alessandra Ligi 
       

http://www.inail.it/
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-finanziamenti/finanziamenti-per-la-sicurezza/avviso-pubblico-formazione-2022.html
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-finanziamenti/finanziamenti-per-la-sicurezza/avviso-pubblico-formazione-2022.html

